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SVARA STEFANO

[talina

03/10/1988 ad oggi
S.p.A. Autovie Venete, Via Locchi 19 — 34143 Trieste

Concessionaria Autostradale delle tratte A4 Venezia - Trieste., A23 Palmanova-Udine, A28
Portogruaro-Pordenone-Conegliano, A57 Tangenziale di Mestre, A34 Villesse - Gorizia

Impiegato con vari profili contrattuali

Livello A (CCNL Concessionari Autostradali e trafori)
Dal 01/03/2013 ad oggi

Responsabile Reparto Forniture e Servizi

Gestione specifica degli appalti di forniture e servizi sopra soglia comunitari nel’ambito delle
attivita assegnate all'U.O. Gare e contratti

Dal 01/03/2002 al 31/03/2013
Responsabile Entita Acquisti

Responsabile della gestione specifica degli appalti di forniture e servizi sotto soglia comunitaria,
con specifica procura speciale (valida per il periodo dal 14.02.2006 al 31.03.2012), per
sottoscrizione delle richieste d'offerta e della corrispondenza, con eccezione dei bandi di gara,
che non comportassero obbligazioni per la societa, nell'ambito della scelta dei contraenti per
forniture e servizi sotto soglia comunitaria nonché della corrispondenza ordinaria connessa alla
gestione dei contratti gia formalizzati, purché la stessa non comportasse ulteriori obblighi per la
societa.

Dal 29/03/1990 al 28/02/2002
Addetto alla gestione di pratiche amministrative

Incaricato della gestione delle pratiche amministrative dell'Ufficio Acquisti relative ad appalti di
forniture e servizi sopra e soglia comunitaria.

03/10/1988 al 28/03/1990
Addetto di segreteria

Addetto all'archiviazione ed all'espletamento di mansioni di segreteria nell'ambito dell'Ufficio
Acquisti

Luglio 1986
Istituto Tecnico Industriale Statale “A. Volta”
Diploma di scuola media superiore - Qualifica Perito Industriale — specializzazione elettrotecnica
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19/09/2018

Regolamento Europeo sulla Privacy 2016/679, GDPR (General Data Protection Regulation)
S.p.A. Autovie Venete — Docenza esterna Avv. Valerio Vertua

29/03/2018

| bandi di gara ANAC obbligatori per forniture e servizi — Bando TIPO 1/2017 per contratti sopra
soglia con Offerta economicamente piul Vantaggiosa — Bando TIPO 2/2018 per servizi di pulizia
-1TA

09/11/2017

La sottoscrizione dei contratti con firma elettronica dopo il nuovo codice. Maggioli - Consulenza
e Formazione

Dal 18/05/2017 al 19/05/017

Lo svolgimento della procedura di gara per 'Appalto di Forniture e Servizi: Schemi di atti e
simulazione delle diverse fasi procedurali. Maggioli - Consulenza e Formazione

28/04/2017

Il Decreto correttivo al Codice dei Contratti pubblici: le novita per le Stazioni Appaltanti. Maggioli
- Consulenza e Formazione

29/11/2016 e 07/12/2016
D. Lgs. 50/2016 — Modulo sopra soglia. CONFAPI Friuli Venezia Giulia

Dal 14/11/2016 e 23/11/2016
D. Lgs. 50/2016 — Modulo base sotto soglia. CONFAPI Friuli Venezia Giulia

Dal 20/09/2016 e 08/11/2016
ACCESS Livello Base. CONFAPI Friuli Venezia Giulia

27/06/2016

Gli appalti pubblici di Servizi e Forniture: Esame delle principali novita del Nuovo Codice degli
Appalti e Concessioni (D. Lgs N. 50/2016) — Le linee portanti del nuovo codice, gli elementi di
innovazione per le procedure sopra e sotto soglia. Maggioli - Consulenza e Formazione

23/06/2016
Gli appalti pubblici di Lavori, le novita e le norme transitorie, la parziale applicabilita del DPR
207/2010. S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna Ing. Accursio Pippo Olivieri

17/05/2016
Il nuovo codice dei Contratti Pubblici. Mediaconsult S.r..

17/11/2015 e 26/11/2015

La fase di esecuzione del contratto di appalto di Lavori Forniture e Servizi. S.p.A. Autovie Venete
- Docenza esterna Awv. Gianni Zgagliardich

28/04/2015
Antimafia e subaffidamenti nei contratti pubblici. MEDIACONSULT S.r.l.

29/10/2014
La gara di Servizi e Forniture. Analisi critica dello schema di Bando tipo del' LAVCP per |'appalto
di pulizia e Igiene ambientale. Maggioll - Consulenza e Formazione
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07/02/2014
Il sistema AVCPass per la verifica dei requisiti e la gestione informatica delle gare d'appalto.
S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna Avv. Gianni Zgagliardich

Dal 18/10/2012 al 13/12/2012
EXCEL -Livello Avanzato. S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna Associazione Piccole e
Medie Industrie

18/01/2012 e 19/01/2012
La Norma ISO 14001:2004. S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna TUV ITALIA

23/03/2011
Convegno: Il regolamento al codice dei contratti. S.p.A. Autovie Venete — Docenza esterna Avv.
Elena Feresin

07/09/2010
Codice Privacy. S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna Avv. Elena Feresin

18/05/2009

La procedura negoziata senza previa pubblicazione di Bando di Gara nei contratti pubblici. S.p.A
Autovie Venete - Docenza esterna

17/01/2008

Seminario: Il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), S.p.A. Autovie Venete -
Docenza esterna

18/01/2008

Seminario: Il rinnovo: La proroga e la ripetizione nei contratti pubblici. S.p.A. Autovie Venete —
Docenza esterna

28/09/2006 e 29/09/2006

Acquisti di beni e servizi sotto soglia in economia, con le nuove procedure negli appalti pubblici
SCUOLA DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE VERONA

28/06/2006 e 29/06/2006

Seminario: Nuovo codice dei Lavori Pubblici. S.p.A. Autovie Venete - Docenza esterna avv.
Nicola Marcone

Dal 05/12/2000 al 07/12/2000
Appalti di Forniture e Servizi. SCUOLADI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE VERONA

04/02/1999 e 05/02/1999
Forum Appalti di servizi e forniture. PARADIGMA

Dal 19/11/1997 al 21/11/1997
Appalti e contratti negli Enti Pubblici Enti Locali, USL, aziende speciali: Appalti di forniture di
beni e servizi. SCUOLADI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE VERONA

10/10/1997 e 11/10/1997
Appalti di forniture e servizi: dalla gara all'esecuzione del contratto. Il Sole 24 Ore

Buona padronanza degli strumenti office e degli applicativi e piattaforme destinati alla gestione
degli appalti pubblici



MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA INGLESE
Capacita di lettura INTERMEDIA
Capacita di scrittura BASE
Capacita di espressione orale BASE
PATENTE O PATENTI AeB

Trieste, data della firma digitale

Stefano
Svara
16.03.2023
16:50:05
GMT+01:00

Autorizzo al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal Regolamento Europeo 2016/679
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ESPERIENZA PROFESSIONALE

2021- attuale

2017- 2021

2016- 2017

Pierfrancesco Petrini

Addetto pratiche amministrative Area Personale ed Organizzazione

Autovie Venete Spa - Trieste

Gestione amministrativa ed organizzativa del personale somministrato impiegato
presso Autovie Venete Spa e presso il Commissario Delegato per la Terza Corsia dell’
Autostrada Ad.

Attivazione presso |'Agenzia per il Lavoro dellarichiesta di selezione e predisposizione
della documentazione a supporto.

Predisposizione delle schede dirichiesta e delle schede retributive in relazione alle
posizioni ricercate.

Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.

Verifica della correttezza dei cedolini lavoratori somministrati e degli importi fatturati
dall' Agenzia.

Verifica e controllo dell’esecuzione dell'appalto di somministrazione lavoro, in coerenza
con il relativo contratto di servizio.

Gestione e rendicontazione del welfare aziendale, fungendo da ausilio per i lavoratori e
da interfaccia con il fornitore incaricato.

Gestione deirapporti con 'Agenzia per il Lavoro.

Addetto all’esazione e Monitoraggio Centralizzato Traffico

Autovie Venete Spa - Trieste

Gestione pagamenti degli automobilisti, interventi di prima manutenzione sugli
impianti, gestione problematiche pagamenti degli utenti sia in presenza che da remoto,
verifica documenti per il transito dei trasporti eccezionali, attivita di informazione alla
clientela italiana e straniera.

Impiegato Ufficio Risorse Umane

Petrol Lavori Spa - Trieste
Gestione organizzativa e coordinamento del personale di sede e di quello dei cantieri.
Pianificazione attivita di reclutamento e selezione del personale.

Attivazione presso |'Agenzia per il Lavoro della richiesta di selezione e predisposizione
della documentazione a supporto.

Colloqui di selezione del personale.

Responsabilita della gestione del personale e dei rapporti di lavoro.
Gestione del servizio di somministrazione lavoro.
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2015-2016 Responsabile di filiale

Gruppo Obiettivo Lavoro Spa Agenzia per il Lavoro - Trieste

Gestione del servizio di somministrazione lavoro.

Gestione organizzativa del personale della filiale e del territorio di competenza.
Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.

Acquisizione e sviluppo clienti, responsabilita ed analisi del budget e dei conti
economici.

Verifica dell’aderenza delle candidature ricevute ai requisiti richiesti.
Colloqui di selezione del personale.
Gestione e responsabilita dei contratti di somministrazione di lavoro

2012-2014 Direttore Operativo Italia Nordest
Humangest Spa Agenzia per il Lavoro — Pescara

Gestione operativa ed organizzativa dell Area di riferimento (Italia Nord Est).
Gestione del servizio di somministrazione lavoro.

Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.
Controllo degli importi fatturati.

Verifica e controllo dell’esecuzione dell'appalto di somministrazione lavoro, in coerenza
con i relativi contratti di servizio.

Verifica dell’aderenza delle candidature ricevute ai requisiti richiesti.
Colloqui di selezione del personale.
Gestione e responsabilita dei contratti di somministrazione di lavoro.

Collaborazione alla predisposizione del budget di Direzione, delle verifiche trimestrali, e dei
relativi scostamenti.

2003-2011 Direttore Operativo - Nord Italia
Metis Spa Agenzia per il Lavoro - Milano

Gestione operativa ed organizzativa dell’ Area di riferimento (Nord Italia), delle filiali e delle
risorse interne.

Gestione del servizio di somministrazione lavoro.

Collaborazione alla predisposizione del budget di Direzione, delle verifiche trimestrali, e dei
relativi scostamenti.

Analisi del costo del personale.

Rilevazione fabbisogni di personale, colloqui di selezione degli staff.
Verifica dell'aderenza delle candidature ricevute ai requisiti richiesti.
Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.

Verifica e controllo dell'esecuzione dell'appalto di somministrazione lavoro, in coerenza con i
relativi contratti di servizio.

2001-2003 Responsabile di filiale
Worknet Spa Agenzia per il Lavoro - Trieste

Gestione commerciale ed organizzativa della filiale di Trieste.
Rilevazione fabbisogni di personale, colloqui di selezione degli staff.
Attivazione e monitoraggio dei processi/canali di selezione.

Verifica dell'aderenza delle candidature ricevute ai requisiti richiesti.
Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.
Colloqui di selezione dei candidati e gestione delle risorse interne.
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2000 Responsabile commerciale
Adecco Spa Agenzia per il Lavoro - Trieste

Gestione commerciale ed organizzativa della filiale di Trieste.
Rilevazione fabbisogni di personale, colloqui di selezione degli staff.
Attivazione e monitoraggio dei processi/canali di selezione.

Verifica dell'aderenza delle candidature ricevute ai requisiti richiesti.
Scadenziario dei contratti e relativi aspetti contrattuali e di legge.
Colloqui di selezione dei candidati e gestione delle risorse interne.

FORMAZIONE
2015-2016 Scuola di Counseling
Scuola di Counseling “ll Mutamento” (Udine)
Esplorare, progettare e attuare cambiamenti positivi, rimuovendo gli ostacoli ed individuando
e potenziando lerisorse personali e transpersonali.
2010 Corso di Organizzazione e GestioneAziendale
SDA Bocconi (Milano)
Organizzazione aziendale, Gestione e sviluppo delle risorse umane, Economia aziendale, Bilancio,
Marketing.
1998 . . . . . .. .
Laurea in Scienze Politiche (Vecchio ordinamento - Indirizzo economico)
Universita degli Studi di Trieste
1989 Maturita classica
Liceo Classico Dante Alighieri di Trieste
Competenze linguistiche Buona conoscenza della linguainglese.
Competenze informatiche Buona conoscenza della pacchetto Microsoft Office. Buona conoscenza del

programma presenze e paghe Inaz.

Concedo l'autorizzazione al trattamento dei miei dati personali ai sensidel GDPR 2016/679 e s.m.i.

Trieste, 08 marzo 2023

Pierfrancesco Petrini
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Cristina Padoan

Curriculum Vitae

o ESPERIENZA LAVORATIVA

01/01/2016 - ATTUALE
IMPIEGATA AMMINISTRATIVA S.P.A. AUTOVIE VENETE

Da Aprile 2017 Staff tecnico del Responsabile Amministrazione Risorse Umane.
Inquadramento attuale: capo servizio.

Luglio 2016 - Marzo 2017 segreteria di direzione.

Gennaio - Giugno 2016 impiegata nel servizio "Viaggiando". Servizi di Infomobilita.

Indirizzo Trieste

01/07/2000 - 31/12/2015
IMPIEGATA AMMINISTRATIVA SERVIZI UTENZA STRADALE S.C.P.A.

2011 - 2015 impiegata amministrativa, segreteria area marketing, segreteria di direzione.

2000-2011 Servizio "Viaggiando": erogazione informazioni sulla viabilita via telefono, via radio, via internet. Assistenza
clienti, raccolta reclami e assistenza solleciti di mancato pagamento. Formazione operativa nuove risorse.

2004 - 2011 Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza.

Indirizzo Cessalto (TV)

1993 - 2000
IMPIEGATA AREA ESERCIZIO - ESAZIONE AUTOVIE VENETE S.P.A.

Esattrice. Contratti a tempo determinato.

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

04/2014
LAUREA TRIENNALE - CORSO DI LAUREA IN RELAZIONI PUBBLICHE Universita degli Studi di Udine

Classificazione nazionale Voto: 108/110

10/2021 - ATTUALE
SCIENZE GIURIDICHE DELLA SICUREZZA E DELLA PREVENZIONE - Il ANNO DEL CORSO DI LAUREA - FORMAZIONE
IN CORSO Universita degli Studi di Ferrara

1988 Treviso
DIPLOMA DI ISTITUTO TECNICO - SETTORE TURISMO Istituto Tecnico Statale per il Turismo "G. Mazzotti"

Indirizzo Treviso | Classificazione nazionale Voto 52/60

2005 San Dona di Piave
CORSO DI INGLESE British Institute

Indirizzo San Dona di Piave | Classificazione nazionale Certificazione Livello B1

2004 Venezia
FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA - 32 ORE SIVE Formazione

Indirizzo Venezia | Campo di studio Formazione obbligatoria RLS e successivi aggiornamenti periodici fino al 2011

09/2021 - ATTUALE
CORSO DI INGLESE Wall Street English




o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B2 B2 B2 B1 B2
FRANCESE B2 B2 B2 B2 B2
TEDESCO Al A1 A1 Al A1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE DIGITALI

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Posta elettronica | Software gestionale INAZ paghe -
presenze

o ULTERIORI INFORMAZIONI

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Trieste, 10/03/2023

Cristina Padoan
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